U skladu sa odredbama ¢l. 78. i 12. Zakona o udruZenjima (»Sluzbenog glasnika RS«,
br.51/09) 1 odredbama ¢lana 12. Statuta UDRUZENJA PROSVETNIH RADNIKA OPSTINE
KANIJIZA na skupstini udruZenja odrzanoj dana u Kanjizi usvojen je novi

STATUT

YAPYXEIBA IPOCBETHUX PAJTHUKA OIIIITUHE KABUKA

Oblast ostvarivanja ciljeva

Clan 1.

YAPYXKEIBE IPOCBETHUX PAJITHUKA OIIIIITUHE KABUKA (u daljem tekstu:
UdruZenje) je nevladino 1 neprofitno udruZenje, osnovano na neodredeno vreme radi ostvarivanja
ciljeva u oblasti obrazovanja.

Ciljevi udruzenja

Clan 2.

Ciljevi Udruzenja su:

1.

2.

o o

8.

9.

zastupanje interesa prosvetnih radnika u opStini KanjiZza, negovanje 1 razvijanje
obrazovanja kao i svih vidova kulture

pratenje 1 rad na stvaranju uslova stalne dokvalifikacije 1 permanento
osposobljavanja prosvetnih radnika i to kroz:

a) planiranje i ostvarivanje obrazovanja prosvetnih radnika;

b) organizovanje seminara (razni stru¢ni i metodiCki susreti, organizovanje
medusobnog posecivanja 1 saradnja preosvetnih radnika i njihovih
insitucija);

iniciranje, pradenje i pruzanje materijalne podrske u vezi izdavanja stru¢nih i drugih
publikacija i ¢lanaka);

iznalazenje izvora sredstava radi jaCanja materijalne osnove obrazovanja na
maternjem jeziku uCenika (uspostavljanje interesnik veza sa fondovima, raznim
sponzorima, sagledavanje mogucnosti i organizovanja rada prosvetnih radnika u
raznim granama privrede, pruzanje usluga itd.);

obezbedivanje literature, obrazovne 1 stru¢ne, 1 nastavnih sredstava;

organizovanje seminara, susreta, radnih akcija kao i racionalno koris¢enje letnjeg i
zimkog raspusta u¢enika i studenata;

. vodenje evidencije i pracenje kadrovskog potencijala prosvetnih radnika, potreba za

istim kao i o raspolagaju¢im nastavnim sredstvima, a sve radi odrzavanja i
realizacije $to optimalnijeg obrazovanja na svim nivoima;

nagradivanje 1 davanje priznanja za naroCite zasluge ostvarene u oblasti
obrazovanja'

pruzanje pomoc¢i materijalno neobezbedenim ucenicima i studentima;

10. razvuanje razli¢itih oblika negovanja maternjeg Jezﬂ(a
11. pradenje rezultata rada ucenika i studenata kao i predlaganje i dodela posebnih

nagrada za narocito zalaganje i postignut uspeh u radu;



12. pruzanje pravne zaStite u ostvarivanju prava i obaveza prosvetnih radnika
13.aktivnosti na saradnji sa drugim institucijama, druStvenim i drzavhim organima,
udruzenjima i pojedincima u vezi ostvarivanja ciljeva ovog Udruzenja

Nazv i sediSte

Clan 3.
Naziv Udruzenja  je: YJIPYKEBE TIPOCBETHUX PAJHHUKA OIIITUHE
KABUIKA.
Naziv Udruzenja na madarskom jeziku je. MAGYARKANIZSA KOZSEG PEDAGOGUS

EGYESULETE.
Udruzenje ima sediSte u Kanjizi, Damjanic¢eva 2.
UdruZenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.

Pecat udruZenja

Clan 4.
UdruZenje ima svoj pecat 1 Stambilj.
Pecat UdruZenja je okruglog oblika, pre¢nika 32 mm.
Tekst pecata se ispisuje na srpskom jeziku, ¢iriliénim pismom i na madarskom jeziku i

pismu u koncentricnim krugovima prema slede¢em:
VY apykeme MpoCBEeTHUX pagHuKa omuTuHe Kamika
Magyarkanizsa kdzseég pedagdgus egyestilete
U dnu pecata se ispisuje sediSte Udruzenja: Kammka
Magyarkanizsa

Stambilj ustanove je pravougaonog oblika duzine 60 mm, $irine 20 mm.
U gornjem delu pravougaonika Stambilja upisan je pun naziv Centra, sa mestom za broj i
datum i sediSte ustanove.

Uslovi i nacin u¢lanjivanja i prestanka ¢lanstva

Clan 5.
Clan Udruzenja moZe biti svako punoletno lice koje prihvata cilieve Udruzenja i Statut i podnese
prijavu za uclanjenje Upravnom odboru Udruzenja.
Clanovi se dele na:
1) ¢lanove koji su zaposleni u ustanovama obrazovanja opstine Kanjiza
a) 0.S.“Jovan Jovani¢ Zmaj", Kanjiza
b) 0.S.“10.Oktobar“, Horgo$
¢) 0.S.“Ki§ Ferenc“ Tre$njevac — Orom, Tre$njevac
d) PTSC ,Besedes Jozef*, Kanjiza
e) Predskolska ustanova ,,Nasi biseri“,Kanjiza
f) Osnovna muzi¢ka $kola, Kanjiza

2) ostale ¢lanove koji ucestvuju u odlu¢ivanju i radu Udruzenja preko direktora Centra za
profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju, Kanjiza.(u daljem tekstu: Centar).



Clan 6.

Odluku o prijemu u C¢lanstvo donosi SkupsStina i o tome bez odlaganja obavestava podnosioca
prijave.

Clan moze istupiti iz ¢lanstva davanjem pisane izjave o istupanju.

Clanstvo u Udruzenju moze prestati zbog duze neaktivnosti &lana, zbog neurednog pla¢anja
Clanarine, zbog nepoStovanja odredaba ovog statuta ili naruSavanja ugleda Udruzenja.

Odluku o prestanku ¢lanstva donosi SkupStina, na obrazloZzeni predlog Upravnog odbora.

Clanu se mora omoguéiti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnet predlog za donoSenje
odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u Udruzenju.

Prava obaveze i odgovornost ¢lanstva
5 Clan 7.
Clan Udruzenja ima pravo da:
1) ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju cilieva Udruzenja;
2) posredno ucestvuje u odlu¢ivanju na Skupstini, kao i preko organa Udruzenja;
3) bira i bude biran u organe UdruZenja;
4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima Udruzenja.
Clan je duzan da:
1) aktivno doprinosi ostvarivanju cilieva Udruzenja;
2) uCestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima Udruzenja;
3) plac¢a clanarinu;
4) obavlja druge poslove koje mu poveri Upravni odbor.

Unutra$nja organizacija

Clan 8.
Organi Udruzenja su Skupstina, Upravni odbor i Nadzorni odbor.
Funkciju zastupnika vr$i Predsednik Upravnog odbora, a u njegovom odsustvu zamenik
Predsednika Upravnog odbora

Clan 9.

Skupstinu Udruzenja ¢ine svi njegovi Clanovi, glasanje se vrsi preko elektora.

Skupstina se redovno sastaje jednom godi$nje. Vanredna sednica Skup$tine moZe se zakazati na obrazloze ni
predlog Upravnog odbora, kao i na inicijativu najmanje jedne trecine elektora..

Inicijativa se podnosi Upravnom odboru u pisanom oblku i u njoj se moraju navesti pitanja Cije se
razmatranje predlaze.

Sednicu skupstine saziva predsednik Upravnog odbora, pisanim obaveStenjem o mestu i vremenu
odrzavanja skupstine i predlogu dnevnog reda. Sednicom predsedava lice koje bude, javnim glasanjem,
izabrano na pocetku sednice.

Skupstina :

1) donosi plan i program rada;

2) usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta;

3) usvaja druge opste akte UdruZenja;

4) bira i razresava ¢lanove Upravnog odbora;

5) razmatra i usvaja, najmanje jednom godiSnje, izveStaj Upravnog odbora;

6) razmatra i usvaja finansijski plan i izvestaj;

7) odluCuje o statusnim promenama i prestanku rada udruzenja;



8) odlucuje o udruzivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu.
Izabrani predstavnici ¢lanova — elektori

Clan 10.
Clanovi odluéuju (glasaju) na skupstini preko svojin izabranih predstavnika — elektora.
Clanovi koji su zaposleni u ustanovama obrazovanja iz ¢lana 5.stav 2.pod 1) ovog Statuta biraju
svoje elektore u okviru svojih ustanova.
Elektor za ostale ¢lanove iz ¢lana 5. stav 2. pod 2) ovog Statuta je direktor Centra.

Biranje elektora

Clan 11.

Broj elektora se utvrduje delienjem ukupnog broja ¢lanova koji su zaposleni u obrazovnim
ustanovama sa brojem 10, ali ne manje od jednog.

Desetinke kod ukupnog broja se ne uzimaju u obzir.

Lica odgovorna za organizaciju postupka izbora elektora su ¢lanovi Upravnog odbora a u njihovom
odsustvu ili spre¢enos¢u Predsednik ili zamenik Upravnog odbora.

Lica odgovorna za organizaciju postupka izbora elektora samostalno odreduju nacin izbora elektora
unutar ustanova uz smernice koje Upravni odbor daje po ovom pitanju.

Prilikom izbora elektora potrebno je utvrditi redosled lica koji se poimeni¢no unose na listu
elektora.

U slu¢aju povecéanja ili smanjenja broja ¢lanova dolazi do srazmernog povecanja ili smanjenja
broja elektora.

U slu¢aju povecanja broja elektora novoizabrani elektor se upisuje na listu elektora iza poslednjeg
upisanog elektora a u slu¢aju smanjenja broja elektora sa liste elektora se briSe poslednji upisani elektor.

Utvrdene liste elektora ustanove dostavljaju Udruzenju.

Broj elektora na skupstini se utvrduje na osnovu liste ¢lanova koje vodi Udruzenje.

Mandat elektora

Clan 12.
Elektori se biraju na mandatni period od 4 godina i mogu biti ponovno izabrani.

Mandat elektora prestaje pre isteka vremena na koje je imenovan u sluéaju:
Prestanka svojstva ¢lana u Udruzenju.
Pismene izjave elektoradazeli da mu prestane svojstvo elektora
e Odlukom ¢lanova zaposlenih u odredenoj obrazovnoj ustanovi
Mandat novoizabranog elektoratraje do isteka mandata prethodno imenovanog elektora.

Kvorum i glasanje na skup$tini

Clan 13.
Skupstini mogu da prisustvuju svi ¢lanovi a punopravno se odluuje ako je prisutna najmanje jedna
polovina elektora.
Skupstina odlu¢uje veé¢inom glasova prisutnih elektora.
Za odluku o izmenama i dopunama Statuta, statusnim promenama i prestanku rada UdruZenja
neophodna je dvotrecinska vecina glasova prisutnih elektora.



Upravni odbor

Clan 14.

Upravni odbor je izvrSni organ UdruZzenja, koji se stara o sprovodenju cilieva udruzenja koji su
utvrdeni ovim Statutom.

Upravni odbor ima 7 ¢lanova koje bira i opoziva Skupstina.

Clanovi su predstavnici obrazovnih ustanova i direktor Centra.

Upravni odbor iz reda svojih ¢lanova bira predsednika i zamenika predsednika.

Clan Upravnog odbora moze biti i elektor.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine i mogu se ponovo birati na istu funkciju.

Clan 15.
Predsednik Upravnog odbora zastupa Udruzenje u pravnom prometu i ima prava i1 duZnosti
finansijskog nalogodavca.
Zamenik predsednika je ovlaséen da, u odsustvu predsednika upravnog odbora, zastupa UdruZenje i
potpisuje sva finansijska inov€ana dokumenta u ime Udruzenja.

Clan 16.

Upravni odbor:

1) rukovodi radom Udruzenja izmedu dve sednice SkupStine i donosi odluke radi ostvarivanja

cilieva Udruzenja;

2) organizuje redovno obavljanje delatnosti Udruzenja;

3) poverava posebne poslove pojedinim ¢lanovima;

4) donosi finansijske odluke;

5) odluCuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta, sopstvenom inicijativom ili na
predlog najmanje polovina ¢lanova UdruZenja i priprema predlog izmena i dopuna, koji podnosi SkupsStini
na usvajanje;

6) odlu¢uje o pokretanju postupka za naknadu Stete u sluCajevima iz Clana 25. stav 2. Zakona o
udruZenjima i, po potrebi, odreduje posebnog zastupnika udruZenja za taj postupak;

7) imenuje i razreSava sekretara i blagajnika Udruzenja na period od 4 godine;

8) odluCuje o angazovanju strucnih lica, koji nisu ¢lanovi Udruzenja, za potrebe Udruzenja

9) odluuje o drugim pitanjima za koja nisu, zakonom ili ovim statutom, ovlagéeni drugi organi
Udruzenja.

Upravni odbor punovazno odlucuje ako je prisutno najmanje jedna polovina ¢lanova, a odluke
donosi ve¢inom glasova svih Clanova.

Upravni odbor donosi Poslovnik o svom radu.

Clan 17.
Nadzorni odbor kontroliSe finansijsko poslovanje Udruzenja i o uofenim nepravinostima, bez
odlaganja, obavestava Upravni odbor.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana koje bira SkupStina. Mandat ¢lanova nadzornog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo birani.
Nadzorni odbor podnosi izvestaj na svakoj sednici Skupstine.
Nadzorni odbor donosi Poslovnik o svom radu.

Ostvarivanje javnosti rada

Clan 18.
Rad Udruzenja je javan.
Upravni odbor se stara o redovnom obaveStavanju ¢lanstva 1 javnosti o radu i aktivnostima



Udruzenja, neposredno ili putem internih publikacija, odnosno putem saopStenja za javnost, ili na drugi
primereni nacin.

Godi$nji obracuni i izveStaji o aktivnosti udruZenja podnose se c¢lanovima na sednici skupStine
udruZenja.

Clan 19.
Radi ostvarenja svojih cilieva Udruzenje uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim udruzenjima i
organizacijama u zemlji i inostranstvu.
UdruZenje moze pristupiti medunarodnim udruZenjima iz oblasti obrazovanja, o ¢emu odluku
donosi Skupstina.

Nacdin sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje sredstvima

Clan 20.
UdruZzenje pribavlja sredstva od clanarine, dobrovoljnih priloga, donacija i poklona, finansiskih
subvencija ina drugi zakonom dozvoljen nacin.
Udruzenje moZe pribavljati sredstava i od kotizacile za seminare i druge usluge u oblasti
obrazovanja.

Prestanak rada udruZenja

Clan 21.
Udruzenje prestaje sa radom odlukom Skupstine, kada prestanu uslovi za ostvarivanje ciljeva
Udruzenja, kao iu drugim shi¢ajevima predvidenim zakonom.

Postupanje sa imovinom udruZenja u slu¢aju prestanka udruZenja

Clan 22.
U slu¢aju prestanka rada, imovina Udruzenja prenece se na jedinicu lokalne samouprave.

Clan 23.
Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno ¢e se primenjivati odredbe Zakona o
udruZenjima.
Clan 24.
Ovaj statut stupa na snagu danom njegovog usvajanja na skupstini UdruZenja.

Predsedavajuéi skupStine
UdruZenja

(ime i potpis)



